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Organizacia a podmienky vychovy a vzdelavania v materskych Skolach
pre Skolsky rok 2020/2021

Uvod

Cielom dokumentu je stanovit zakladné prevadzkové podmienky materskych $kél po dobu trvania
pandémie ochorenia COVID-19 a potreby dodrzZiavania protiepidemickych opatreni a odporucani.
Upravuje iba tie zakladné prevadzkové podmienky, ktoré sa liSia (i su upravené nad ramec) od
Standardnych podmienok vyplyvajlcich zo Skolskych, hygienickych, pracovnoprdvnych a dalSich
predpisov.

Dokument re$pektuje opatrenia arozhodnutia Uradu verejného zdravotnictva SR (dalej aj ako“
UVZ SR“) a predstavuje nadstavbu platnych opatreni a bude podliehat pravidelnej aktualizacii.
V pripade ak je potrebné, zriadovatelia konzultuju s regiondlnymi Uradmi verejného zdravotnictva
(dalej aj ako ,RUVZ“) organizaéné kroky v sulade s aktualnymi hygienicko — epidemiologickymi
nariadeniami.

Vsetky ustanovenia tohto dokumentu, okrem tych, ktoré su uvedené v rozhodnuti ministra, maju
odporucaci charakter. Zriadovatel spolo¢ne s materskou $kolou ich bude realizovat podla svojich
moznosti a o vsetkych skutocnostiach bude informovat zakonnych zastupcov deti obvyklym
sposobom.

Dokument je koncipovany ako Alert (vystrazny) systém a manudl odporucani v troch drovniach —
zelenej, oranzovej a Cervenej. Zelend faza predstavuje stav, kedy sa v materskej Skole nevyskytlo Ziadne
podozrivé ani pozitivne dieta ¢i zamestnanec na ochorenie COVID-19. OranZova faza zachytava
situaciu, kedy sa v materskej skole vyskytlo dieta alebo zamestnanec podozrivy na ochorenie COVID-
19. Cervena faza obsahuje zoznam opatreni pri dvoch a viac potvrdenych pozitivnych pripadoch medzi
detmi alebo nepedagogickymi pracovnikmi alebo jednym pedagdgom. Vystrazny systém je stavany na
kazdu skolu individualne.

Zriadovatel

e Vyda pokyn riaditelom materskych $kol, riaditelom zakladnych $kol s materskymi Skolami
a riaditelom spojenych 3kol, ktorych sucastou je aj organizacnd zlozka materska Skola
(dalej len ,riaditel materskej Skoly“) na zabezpecenie dokladného Cistenia priestorov
materskej Skoly, dezinfekcie priestorov a hraciek

e Zabezpeci prevadzku materskych skél vo svojej posobnosti v beznom rezime

e Vspolupraci sriaditelom materskej Skoly pre vsetkych zamestnancov a prevadzku
zabezpedi dostatok dezinfekénych prostriedkov pre osobnu hygienu a dezinfekciu, ako aj
osobné ochranné prostriedky. Pre prevadzku materskej Skoly sa odporuca zabezpedit
bezdotykové teplomery a zdsobniky na papierové utierky do umyvarni vratané
papierovych utierok.

e Vspolupraci s riaditelom materskej Skoly zabezpeci dostatok dezinfekénych prostriedkov,
potrebnych pre zabezpelenie aktudlne stanovenych hygienicko-epidemiologickych
podmienok vo vsetkych priestoroch materskej skoly a v exteriéri materskej Skoly.

s Dochadzku do materskej skoly umozni len detom z rodin, ktoré nie su v karanténe.
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Riaditel

Skola si pre Ucely izolacie dietata u ktorého sa vyskytnu priznaky ochorenia COVID-19,
pripadne iného prenosného ochorenia pocas vyucovania vycleni priestor, idealne
s rozlohou 15m2 a priamym vetranim. Miestnost méze standardne sldzit aj na iné ucely,
ak je vSak do nej umiestneny dieta s priznakmi ochorenia COVID 19 alebo iného
prenosného ochorenia, nasledne po opusteni miestnosti dietatom je dokladne
vydezinfikovana (podla usmernenia Uradu verejného zdravotnictva a vyvetranad).

Vyda pokyny, upravujice podmienky materskej Skoly na obdobie skolského roku
2020/2021 vo veciach:

= prevadzky a vnutorného rezimu materskej Skoly na skolsky rok 2020/2021,

= podmienok na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia deti.
Pri prvom nastupe do prdce vsetci zamestnanci Skoly a skolského klubu deti vyplnia
dotaznik o zdravotnom stave pred nastupom do zamestnania (priloha ¢. 1). Zamestnanci
predkladaju po kazdom preruseni dochadzky v trvani viac ako tri dni predklada pisomné
vyhldsenie o tom, Ze zamestnanec neprejavuje priznaky prenosného ochorenia a nema
nariadené karanténne opatrenie (priloha €. 1a).
V pripade mozZnosti zriadi ranny filter pri vstupe do materskej Skoly (priloha ¢. 2 obsahuje
najcastejsie otazky ohladom ranného filtra).
V pripade podozrenia na ochorenie COVID — 19 v materskej Skole bezodkladne riesi
vzniknutu situaciu podla usmernenia tohto materidlu, ¢asti Oranzova faza.

Zakonny zastupca

Zodpoveda za dodrZiavanie hygienicko—epidemiologickych opatreni pri privadzani dietata
do materskej skoly, pocas pobytu v Satiovom/vstupnom priestore materskej skoly a pri
odvadzani dietata z materskej $koly vzmysle aktudlnych opatreni Uradu verejného
zdravotnictva SR (nosenie rusok, dodrziavanie odstupov, dezinfekcia ruk).

Dodrziava pokyny riaditela materskej skoly, ktoré upravuju podmienky konkrétnej
materskej Skoly na obdobie skolského roku 2020/2021.

Odovzdéva dieta vyhradne zamestnancovi materskej skoly.

Predklada pri prvom nastupe dieta do materskej skoly ¢estné prehlasenie (priloha ¢. 3a
lebo po kazdom preruseni dochadzky dieta do materskej skoly v trvani viac ako tri dni
predkladda pisomné vyhlasenie o tom, Ze dieta neprejavuje priznaky prenosného ochorenia
a nema nariadené karanténne opatrenie (priloha ¢. 4).

ReSpektuje pravidld nosenia hraciek ainého materidlu alebo pomdcok z domaceho
prostredia do materskej Skoly, stanovené riaditelom materskej skoly.

V pripade, Ze u Ziak je podozrenie alebo potvrdené ochorenie na COVID-19, bezodkladne
o tejto situacii informuje prislusného vyucujiceho a riaditela 3$koly. Povinnostou
zakonného zastupcu je aj bezodkladne nahlasenie karantény, ak bola dietatu nariadena
lekdrom vSeobecnej zdravotnej starostlivosti pre deti a dorast alebo miestne prislusSnym
regionalnym hygienikom. Za tychto podmienok je dieta zo skoly vylucené.

Organizacia a obsah predprimarneho vzdeldvania

V zavislosti od poveternostnych podmienok sa prevazna vacsina aktivit s detmi a pre deti
organizuje v exteriéri, i uz v aredli materskej Skoly, alebo mimo neho, podla podmienok
materskej skoly.

Pri pobyte v interiéri a v exteriéri materskej skoly deti nemusia nosit riska.
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e ZvySenu pozornost je potrebné venovat rozvijaniu a upeviiovanie hygienickych navykov
osobitne pred stravovanim a po prichode zvonku. Je potrebné dbat na to, aby si deti
osvojili navyk umyvat si ruky efektivnym spdsobom, ktory zamedzuje prenos nakazy.

e Zabezpecit ucelené kolektivy deti v triedach a zrusit triedy v ktorych dochadza ku kontaktu
deti s rozlicnych tried (,,zberné” triedy)

e Vytvorena trieda sa nebude menit, aj ked pocet deti klesne, triedy sa nebudi medzi sebou
premiesavat. Materska skola zvazi, v pripade hrani¢nych poctov, zmenu triedy.

e Pracovnici materskej skoly podla svojho uvazenia a moznosti zabezpecia rozptyl medzi
detmi pri hrovych aktivitach, vzdeldvani i oddychu.

Opatrenia materskej Skoly v rdmci prevencie nakazy COVID-19
Opatrenia maju smerovat ku implementacii odporuéani Uradu verejného zdravotnictva zalozené na
principe ROR - Rusko, Odstup, Ruky.

Rusko su opatrenia na obmedzenie priestorovej distribucie kvap6cok telesnych tekutin. K tomu patri
aj obmedzovanie nutenej cirkuldcie vzduchu vo vnutornych priestoroch. Odstup sU opatrenia
smerujuce k minimalizacii osobnych kontaktov a obmedzovanie skupinovych aktivit napr. pri sluzbach
$tudentom a zamestnancom zaviest v maximalnej miere objednavanie na ¢asovy interval namiesto
Cakania v radoch. Ruky su opatrenia eliminujlice prenos infekcie z kontaminovaného povrchu na
sliznice. Okrem osobnej hygieny su to aj Cistenie kontaktnych povrchov a minimalizacia bodov s
frekventovanym dotykom.

Odporuca sa:

e Materskd Skola zverejneni oznam na vchodovych dverdch, ktory hovori, za akych
podmienok nemdze nastupit dieta do materskej Skoly (priloha €. 5).

e Pri ceste do materskej skoly sa sprevadzajlce osoby a deti riadia aktualnymi opatreniami
UVZ SR a pokynmi RUVZ.

e Celkovy Cas zdrziavania sa os6b sprevadzajucich deti do materskej Skoly vo vonkajsich
avnutornych priestoroch materskej skoly odpori¢ame obmedzit na nevyhnutné
minimum. Ziaka moze sprevadzat vidy len jeden zakonny zastupca.

e Sprevadzajuca osoba sa v interiérovych priestoroch materskej skoly pohybuje vidy v rdsku
resp. v sulade s aktudlnymi hygienicko — epidemiologickymi nariadeniami, a to hlavne za
Uéelom odovzdania a vyzdvihnutia dietata.

e Materska skola v spolupraci so zriadovatefom zabezpeci dezinfekciu ruk vsetkych oséb pri
vstupe do budovy vhodne umiestnenym dezinfekénym prostriedkom.

e Materskd Skola, vspolupraci so zriadovatelom, zabezpeci vykondvanie ranného
zdravotného filtra.

e Ranny zdravotny filter sa vykonava podla Standardnych pravidiel, pripadné meranie
telesnej teploty detom v rdmci ranného filtra sa odporuca. Ak sa skola rozhodne vykonavat
v ramci ranného filtra meranie teploty, tuto nikde nezaznamendva a nespracovava.

e Materska skola, v pripade podozrenia na akitne ochorenie (nielen na COVID-19), dieta
nepreberie.

e Zakonny zastupca predklada pri prvom nastupe dietata do materskej Skoly cestné
prehlasenie (priloha ¢. 3) alebo po kazdom preruseni dochadzky dietata do materskej Skoly
v trvani viac ako tri dni predklada pisomné vyhlasenie o tom, Ze dieta neprejavuje priznaky
prenosného ochorenia a nema nariadené karanténne opatrenie (priloha €. 4).

e Sprevadzajuca osoba zabezpeli umiestnenie rezervného ruska svojho dietata do jeho
skrinky alebo na miesto na to uréené zamestnancom materskej skoly.
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Dieta si umyje ruky beinym spdsobom pod dohladom sprevadzajicej osoby alebo
zamestnanca materskej sSkoly, ktory je vsulade saktudlnymi hygienicko—
epidemiologickymi nariadeniami.

Nepedagogicky zamestnanec Skoly nosi rusko alebo ochranny Stit tak, ako to uklada
aktualne opatrenie Uradu verejného zdravotnictva SR.

Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec (napr. asistent ucitela alebo Specidlny
pedagdg) ma odporucené rusko alebo ochranny stit pri vykone vychovno-vzdeldvacieho
procesu nosit, v ostatnych pripadoch nosi risko alebo ochranny stit tak, ako to uklada
aktualne opatrenie Uradu verejného zdravotnictva SR.

V miestnosti, kde sa zdrzuju osoby, je zabezpecéené Casté a intenzivne priame vetranie.
Priestory materskej skoly, hygienické zariadenia a priestory umyvarni, ako aj hrové prvky
v exteriéri sa dezinfikuju najmenej dvakrat denne a podla potreby aj opakovane.
Osobitna pozornost sa venuje dezinfikovaniu Satfiovych/vstupnych priestorov, do ktorych
vstupuju sprevadzajice osoby; rovnako dezinfikovaniu dotykovych ploch kluciek,
vypinacov, zabradli a ich okolia.

Toalety musia byt vybavené mydlom v davkovaci a jednorazovymi papierovymi utierkami
(obruskami) pre bezpecné osusenie ruk. Odporucame nepouzivat textilné uterdky a
vzduchové susice ruk.

Odporucame nepouzivat klimatizacné zariadenia a ventilatory.

Upratovaci persondl musi byt informovany a pouceny o sprisnenych podmienkach
upratovania a o potrebe priebezného Cistenia a dezinfekcie dotykovych ploch, ostatnych
povrchov a predmetov.

Odporucame zabezpedit smetné kose tak, aby nebol nutny fyzicky kontakt rik s koSom pri
zahadzovani odpadu (napr. odstranenie vrchného uzaveru kosa a pod.)

Stravovanie

Podla miestnych podmienok, mnoZstva Studentov a personalu je mozné zvazovat jednu z
nasledujucich moznosti:
» Standardnym sposobom, pri zaisteni niz$ie uvedenych pravidiel
e odporucame zabezpecit stravovanie tak, aby sa triedy nepremiesavali.
e podla moZnosti stravovanie po triedach anepremiesavat so
stravnikmi mimo materskej skoly
=V priestoroch triedy, pri zaisteni nizsie uvedenych pravidiel:
e odporucame stravovanie v miestnosti, kde sa trieda zdrZuje pocas
dna.
e obmedzenia ¢asu pri vydavani stravy, ktoré su platné v beZnej
prevadzke nie je potrebné dodrziavat vzhladom na komplikovanejsi
vydaj stravy pocas tohto rezimu.

Pokrmy ¢i balicky vydava persondl vratane Cistych priborov. Deti si samé jedlo a pitie
nedokladaju a neberd si ani pribory.

Pri priprave jedal a pri vydavani je nutné dodrziavat, zvySenou mierou, bezné hygienické
pravidla.

Vydaj jedla je potrebné uskutocnit do troch hodin od jeho pripravy, inak moze dojst k jeho
znehodnoteniu.

Odpocinok deti

Odporucame, aby odpocinok deti prebiehal obvyklym sp6sobom.
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e Odporuc¢ame, aby materska Skola podla svojich moZnosti, zabezpecila dostatocné
vzdialenosti medzi 16Zkami.
¢ Vymena postelnej bielizne sa odporuca 1x do tyzdna beznym spdsobom.

Pri podozreni na ochorenie COVID-19

e Nikto s priznakmi infekcie dychacich ciest, ktoré by mohli zodpovedat znamym priznakom
COVID-19 (zvysena telesna teplota, kasSel, zvracanie, koznd vyrazka, hnacky, nahla strata
chuti a ¢uchu, iny priznak akutnej infekcie dychacich ciest), ako aj inej infekénej choroby
nesmie vstUpit do priestorov materskej skoly.

e Ak dieta v priebehu dna vykazuje niektory z moznych priznakov COVID-19, dieta si
bezodkladne nasadi risko a je nutné umiestnit ho do samostatnej miestnosti, nasadit mu
rasko a kontaktovat zakonnych zastupcov, ktori ho bezodkladne vyzdvihnu.

e Ak sa u zamestnanca materskej skoly objavia priznaky nakazy COVID — 19 v priebehu jeho
pracovného dna, bezodkladne o tom informuje riaditela materskej Skoly a opusti matersku
Skolu v najkratSom moZnom case s pouzitim ruska.

e V pripade podozrivého dietata alebo pracovnika sa riadi $kola usmerneniami z Oranzovej
fazy tohto dokumentu.

Pracovno-pravne vztahy

e Zamestnanci skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla pracovnej
zmluvy a pracovnej naplne.

e Ak niektory zo zamestnancov zo subjektivnych dévodov (obava z ndkazy, nepodloZend
klinickymi priznakmi) odmieta vykonavat pracovnu cinnost osobne ana pracovisku,
zamestndvatel moze:

o sa dohodnut so zamestnancom na Cerpani dovolenky ( § 111 ods. 1 Zakonnika
prace) alebo

o ospravedlnit nepritomnost zamestnanca na pracovisku bez ndhrady mzdy (tzv.
prekazka v praci na strane zamestnanca) podla § 141 ods. 3 pism. c) Zakonnika
prace.

Zakladné odporucania

OranZova faza nastdva v pripade podozrivého dietata na ochorenie COVID-19 alebo podozrivého
pracovnika, ¢i pri vyhlaseni takejto fazy Uradom verejného zdravotnictva. Nad ramec platnych opatreni
zelenej fazy je jej cielom pripravit materski skolu na pripadnu cervend fazu. Odporica sa preto
mobilizacia skladovych zasob OOPP a dezinfekénych opatreni.

Dieta, ¢i zamestnanca mdze urcit ako podozrivého jedine miestne prisluné RUVZ alebo spadovy
vSeobecny lekar. V pripade, Ze:

a) Mieste prislusny RUVZ oznami $kole podozrenie vyskytu ochorenia u dietata alebo pracovnika
Skoly:
e Skola postupuje podla nizsie uvedenych krokov a ¢aka na pokyny a poskytuje plnu
stucinnost miestne prislusnému RUVZ.

b) Zakonny zastupca alebo zamestnanec oznami po indikacii vSeobecnym lekarom skole, Ze je u

jeho dietata (v pripade zakonného zastupcu) alebo unho (v pripade zamestnanca) podozrenie
na ochorenie COVID-19:
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e v pripade ak RUVZ neskontaktuje $kolu do 48 hodin, tak $kola kontaktuje miestne
prislu§né RUVZ a informuje o podozreni u §tudenta / pracovnika

e Skola nasledne postupuje podla nizsie uvedenych krokov a ¢aka na pokyny a poskytuje
plnt suginnost miestne prisluénému RUVZ.

Pri podozreni na ochorenie v pripade dietata:

Podozrivé dieta nenavitevuje kolské zariadenie a $kola do usmernenia prisluinym RUVZ, alebo
vysledkov jeho RT-PCR testu vyludi zo $kolskej dochdadzky uzke kontakty! dietata (napr. spoluZiaci
v triede).

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je :

e negativny, vyucba sa obnovuje pre vsetky vyli¢ené osoby. Podozrivé dieta manazuje miestne
prislusny RUVZ, ostatné deti prinest vyhlasenie o bezinfekénosti, podpisané zakonnym
zastupcom (priloha €. 4).

e pozitivny, vSetky vylicené osoby ostavaju mimo vyucby aZ do doby uréenia postupu miestne
prislusného RUVZ. Ak vyli¢end nebola celd trieda, tak sa prerusi $kolska dochadzka na celd
triedu az do doby uréenia iného postupu miestne prislusnym RUVZ.

e aksa potvrdi 2 a viac pozitivnych deti, prechadza sa do ¢ervenej fazy podla usmernenia tohto
materialu.

Pri podozreni na ochorenie v pripade pedagogického a odborného pracovnika

Podozrivy pracovnik nenavitevuje $kolské zariadenie ado usmernenia prislusnym RUVZ, alebo
vysledkov jeho RT-PCR testu Skola vyluci zo skolskej dochadzky jeho Uzke kontakty (napr. napriklad
kolegov zdielajucich jednu pracovnu miestnost).

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je :

e negativny, informuje zamestnavatela a vylucéené uzke kontakty sa vracaju do prace.
Podozrivého manazuje prisluiny vieobecny lekar a RUVZ, ktori rozhodnt o navrate pracovnika
do pracovného procesu,

e pozitivny, informuje zamestnavatela, situdciu dalej manaZuje miestne prislusny RUVZ
a prechadza sa do Cervenej fazy podla usmernenia tohto materialu.

Pri podozreni na ochorenie v pripade nepedagogického pracovnika

Podozrivy pracovnik nenavitevuje $kolské zariadenie a do usmernenia prislu$ného RUVZ $kola vylUci
zo Skolskej dochadzky jeho uzke kontakty. V pripade zamestnanca stravovacieho zariadenia uzatvorit
zariadenie do uréenia dalsieho postupu miestne prislusného RUVZ .

Ak je podozrivy podrobeny RT-PCR testu a vysledok je :

e negativny, informuje zamestnavatela a vylucené uUzke kontakty sa vracaju do prace.
Podozrivého manazuje prisluiny véeobecny lekdr a RUVZ, ktori rozhodni o navrate pracovnika
do pracovného procesu

e pozitivny, informuje zamestnavatela a situaciu dalej manazuje miestne prislusny RUVZ

1.
Uzke kontakty su pre tcely tohto dokumentu, v stlade s opatrenim UVZ SR definované ako osoby, ktoré:

. mali osobny kontakt s podozrivym pripadom COVID-19 do dvoch metrov dlhsie ako 15 minut,

mali fyzicky kontakt s podozrivym pripadom COVID-19,

boli v uzavretom prostredi (triede, zasadacej miestnosti) s podozrivym pripadom COVID-19 dlhsie ako 15 minut
mali nechraneny priamy kontakt s infekénymi vylu¢kami podozrivého pripadu COVID-19 (napr. pri kaslani),
sedeli vedla podozrivého pripadu COVID-19, a to az do vzdialenosti do dvoch miest od podozrivého
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e ak sa potvrdi viac pozitivnhych pracovnikov, prechadza sa do cervenej fazy podla usmernenia
tohto materidlu.

Pri podozreni na ochorenie v pripade zakonného zastupcu alebo osoby v Uzkom kontakte s
dietatom alebo pracovnikom skoly.
e materska $kola ¢aka na pokyny a poskytuje pInd st€innost miestne prislusnému RUVZ.

Pracovno-pravne vztahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla pracovnej
zmluvy a pracovnej néaplne.
Pri podozreni na ochorenie Covid-19 v pripade ,dietata”, pedagogicky zamestnanec
a odborny zamestnanec, ktory bol v Uzkom kontakte s konkrétnym dietatom (vyucoval
v prislusnej triede) odchadza do domadcej izolacie, zamestnavatel v uvedenom pripade
ospravedIni nepritomnost vyssie uvedeného zamestnanca na pracovisku a poskytne mu
nahradu mzdy (uplatni tzv. prekazku v praci na strane zamestnavatela) podla § 142 ods. 3
Zakonnika prace, ato aZ do ziskania/potvrdenia negativheho vysledku laboratérneho
testu. Po negativnom vysledku laboratdrneho testovania pedagogicky zamestnanec alebo
odborny zamestnanec dalej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s pracovnou
zmluvou.
Pri podozreni na ochorenie Covid-19 v pripade ,,zamestnanca” (pedagogicky zamestnanec,
odborny zamestnanec alebo nepedagogicky zamestnanec), tento zamestnanec odchdadza
do domacej izolacie, zamestnavatel ospravedini jeho nepritomnost na pracovisku
a poskytne mu nahradu mzdy (uplatni tzv. prekazku v praci na strane zamestnavatela)
podla § 142 ods. 3 Zakonnika prace, a to aZ do ziskania/potvrdenia negativheho vysledku
laboratérneho testu. Po negativnom vysledku laboratérneho testovania pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec dalej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti
v stlade s pracovnou zmluvou. Ak bolo testovanie pozitivne, zamestndvatel postupuje
vsulade spokynmi RUVZ. Ak RUVZ nariadil ,zamestnancovi“ domdcu izoldciuy,
zamestndavatel ospravedini nepritomnost zamestnanca na pracovisku a poskytne mu
nahradu mzdy (uplatni tzv. prekazku v praci na strane zamestnavatela) podla § 142 ods. 3
Zakonnika prace, a to aZ do ziskania/potvrdeného negativneho vysledku laboratérneho
testu. Po negativnom vysledku laboratérneho testovania pedagogicky zamestnanec alebo
odborny zamestnanec dalej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s pracovnou
zmluvou.
Ak v situdcii, Ze doSlo k podozreniu na ochorenie iného zamestnanca, iny zamestnanec zo
subjektivnych dévodov (nepodloZend obava z nakazy) odmieta vykondvat pracovnu
¢innost osobne a na pracovisku, zamestnavatel moze:
o sa dohodnut so zamestnancom na Cerpani dovolenky v zmysle § 111 ods. 1
Zakonnika prace alebo
o ospravedInit nepritomnost zamestnanca na pracovisku bez nahrady mzdy (tzv.
prekazka v praci na strane zamestnanca) podlia § 141 ods. 3 pism. c) Zakonnika
prace.
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Cervend faza

Cervend faza nastdva pri dvoch a viac potvrdenych pozitivnych pripadoch medzi detmi,
nepedagogickymi pracovnikmi alebo jednym pedagogickym pracovnikom alebo v pripade nariadenia
UVZ SR.

Nad radmec opatreni zelenej a oranzovej fazy, platia nasledovné:

V pripade potvrdeného dietata:

e ak s ochorenie COVID-19 potvrdi u 2 a viac deti, odpori¢ame prerusit vyucovanie v triedach
deti s potvrdenym ochorenim COVID-19 a vyluéit z vyuéovacieho procesu ich Gzke kontakty.
Dalej sa postupuje podla usmernenia prislu$ného vieobecného lekdra alebo miestne
prisluiného RUVZ. V $kole sa uskutoéni dezinfekcia podla aktudlne platného usmernenia
hlavného hygienik,

e aksau niektorého z os6b vylucenych zo skolského procesu objavia pocas doby zatvorenia Skoly
priznaky na COVID-19, doty¢ného manazuje prislichajuci lekar vSseobecnej starostlivosti,

e po ukonéeni Setrenia miestne prislusného RUVZ sa $kola vracia do zelenej fazy.

V pripade potvrdeného pedagogického alebo odborného pracovnika :

e vylucit zo $kolského procesu osoby v izkom kontakte daného pracovnika. Dalej sa postupuje
podla usmernenia prisluiného vieobecného lekdra alebo miestne prislusného RUVZ. V
materskej Skole sa uskutocni dezinfekcia podla aktudlne platného usmernenia hlavného
hygienika,

o ak sa unejakého z priamych kontaktov pracovnikov objavia pocas doby zatvorenia Skoly
priznaky na COVID-19, doty¢ného manazuje prislichajuci lekar vSeobecnej starostlivosti.

V pripade potvrdeného nepedagogického pracovnika
e vylUcit zo 8kolského procesu osoby v Gzkom kontakte daného pracovnika. Dalej sa postupuje
podla usmernenia prislusného vieobecného lekdra alebo miestne prislusného RUVZ. V $kole
sa uskutoéni dezinfekcia podla aktualne platného usmernenia hlavného hygienika.

V pripade potvrdeného zakonného zastupcu alebo osoby v Uzkom kontakte s dietatom alebo
pracovnikom

e materska $kola ¢aka na pokyny a poskytuje plnd stc¢innost miestne prislusnému RUVZ.

e dietata — materska Skola sa riadi usmerneniami z oranZovej fazy tohto dokumentu.

Opatrenia Skoly kvoli prevencii ndkazy COVID-19 nad rdmec opatreni predchadzajucich faz:

e Obmedzenie vstupu sprevadzajucich os6b do priestorov materskej skoly na nevyhnutny
¢as, a to max. 10 min.

e Dieta sa odovzdava pri vstupe do triedy.

e Materska skola v spolupraci so zriadovatefom zabezpeci dezinfekciu ruk vsetkych oséb pri
vstupe do budovy, pripadne aj triedy vhodne umiestnenym dezinfekénym prostriedkom.

e Materskd Skola, vspolupraci so zriadovatelom, zabezpeéi vykonavanie ranného
zdravotného filtra, vratane merania telesnej teploty (priloha ¢. 3 obsahuje najcastejsie
otazky ohfadom ranného filtra).

e Nepedagogicky zamestnanec skoly nosi rusko alebo ochranny stit tak, ako to uklada
aktualne opatrenie Uradu verejného zdravotnictva SR.
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Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec (napr. asistent ucitela alebo Specidlny
pedagdg) musi mat rusko alebo ochranny §tit.
Mimo priestorov vlastnej triedy v interiéri nutnost nasadit riska aj detom.

Odpocinok deti

Zabezpedit ¢o najvacsiu vzdialenost medzi okrajmi 16zok deti vzhfadom na pocet deti
navstevujucich danu triedu pocas Cervenej fazy.

Preberanie dietata v Cervenej faze:

e  Odporucame minimalizovanie zhromaZzd'ovania os6b pred materskou skolou; $kola si zabezpedi
organizaciu pohybu os6b pred svojimi priestormi.

e Dietaisprevadzajica osoba prichadza do materskej skoly v rdsku, resp. v stlade s aktudlnymi
hygienicko — epidemiologickymi nariadeniami.

e Pracovnik/pracovni¢ka materskej Skoly prebera dieta od sprevadzajlcej osoby nasledovne:

o sprevadzajlca osoba sa v priestoroch materskej Skoly pohybuje vzdy v rusku resp.
v sulade s aktudlnymi hygienicko — epidemiologickymi nariadeniami a to iba po
nevyhnutne nutnd dobu (najmé odovzdanie, vyzdvihnutie dietata bez zbytoéného
vstupovania do $atne), pracovnik/pracovnicka materskej $koly vykona ranny zdravotny
filter a v pripade podozrenia na ochorenie (nielen na COVID — 19) dieta nepreberie.

Pracovno-pravne vztahy

Zamestnanci Skoly plnia svoje pracovné povinnosti osobne na pracovisku podla pracovnej
zmluvy a pracovnej ndaplne.
Pocas prerusenia vyucovania zamestnavatel ospravedIni nepritomnost ,,zamestnancov” na
pracovisku s ndhradou mzdy (uplatni tzv. prekazku v praci na strane zamestnavatela) podla
§ 142 ods. 3 Zakonnika prédce, a to az do ziskania negativneho vysledku laboratérneho
testu. Po negativnom vysledku laboratérneho testovania pedagogicky zamestnanec alebo
odborny zamestnanec dalej pokracuje vo vykone pracovnej ¢innosti v sulade s pracovnou
zmluvou.
Ak je vychova avzdeldvanie organizované ako distancné, pedagogicky zamestnanec
zabezpecuje distanéné vzdelavanie formou prace zdomu (home office) a patri mu
prislusny plat, pretoze ide o riadne vykonavanie prace. Vykonavanie prace z domu je
riadnym vykonom prace, resp. riadne plnenie pracovnych povinnosti rovnako, ako na
»pracovisku®, len s rozdielom iného miesta vykonu prace, za ktory zamestnancovi prinalezi
prislusny plat.
Ak po obnoveni vyucovania niektory zamestnanec zo subjektivnych dévodov (nepodlozend
obava z nakazy) odmieta vykondvat pracovnu cCinnost osobne ana pracovisku,
zamestndvatel moze:
o sa dohodnut so zamestnancom na Cerpani dovolenky v zmysle § 111 ods. 1
Zakonnika prace alebo
o ospravedlnit nepritomnost zamestnanca na pracovisku bez nahrady mzdy (tzv.
prekazka v praci na strane zamestnanca) podlia § 141 ods. 3 pism. c) Zakonnika
prace.

Specidlne usmernenie pocas obdobia pri otvoreni $kolského roku 2020/2021
Pocas obdobia 2. 9 — 14.9 . sa nad ramec zelenej fazy odporuca:

Neorganizovat hromadné otvorenie skolského roku.
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Pri vstupe do Skoly sa vykonava ranny filter (priloha ¢. 3 obsahuje najCastejsie otazky
ohladom ranného filtra).

V pripade vacSich materskych $kél, a teda aj vacsieho poctu tried, odporicame rozdelit
nastup do Skoly na niekolko ¢asovych Usekov napr. od 7:30 hod do 8:30 hod v 10 min.
intervaloch.

Deti maju odporucané nosit ruska, ostatni povinne nosia rusko (ochranny stit) vsade vo
vnutornych priestoroch materskej skoly, vratane svojej triedy v internych priestoroch
Skoly.

Nepedagogicky zamestnanec Skoly nosi rdsko alebo ochranny Stit v sulade s aktualnymi
opatreniami UVZ SR. Pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec (napr. asistent
ucitela alebo Specidlny pedagdg) nosi rusko alebo ochranny stit.

Odporucame organizovat aktivity tak, aby bolo mozné vacsiu ¢ast dna travit vonku ¢i uz
v aredli materskej Skoly, alebo mimo neho podla podmienok materskej skoly. Telesna
vychova sa realizuje jedine v exteriéri.

Telocvi€na a ostatné vnutorné priestory na Sport (napr. bazén, posilfnovia) sa do 20.9
nevyuzivaju.

Upratovanie a dezinfekcia toaliet prebieha minimalne 3x denne a podla potreby.
Dokladné Cistenie vSetkych miestnosti, v ktorych sa deti, pedagogicki zamestnanci
a odborni zamestnanci a dal$i zamestnanci $koly nachadzaju, sa musi vykonavat najmene;j
raz denne.

Dezinfekcia dotykovych pl6ch, ostatnych povrchov alebo predmetov, ktoré pouZiva zvlast
velky pocet ludi, musi byt vykondavana minimalne 2x denne a podla potreby (napr. kfucky
dveri).

Vysiie uvedené opatrenia sa podla epidemiologickej situdcie mozu predizit a odporuéa sa
ich dodrziavanie aj pocas obdobia 16.9 — 23.9.
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